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 .  جلسِ، اداهِ تزرسي آهَسش در ضْزداري ٍ هذیزیت ضْزي خَاّذ تَد ایي دستَر  :آقای ظاهری

ٍ در ًطست هذوَر اػلام . هطْذ،ارائِ ًوَدًذCDSگشارضي اس حضَر ضْزداري لشٍیي در جلسات ّواٌّگي تْيِ :آقای برزگر

ایي عزح را هي تَاى اس پيطٌْادات اجزائي وارگزٍُ ّاي هطَرتي ّوچَى (action plan)گزدیذ وِ تزًاهِ ّاي اجزائي

 . ،استخزاج ًوَد20لشٍیي

 .  در حذٍد ّفت هيليارد ریال هي تاضذ92تَدجِ آهَسش فزٌّگ ضْزًٍذي در ضْزداري در سال  :آقای رهبری منش

  هي تاضذ92 هيليَى ریال در سال 400تَدجِ آهَسضي پزسٌل ضْزداري در حذٍد . 

  ًفز اس پزسٌل ضْزداري در ایي 890 دٍرُ وارگاُ ٍ ّوایص تزگشار ضذُ ٍ در هجوَع 8 دٍرُ آهَسضي ٍ 28، 91در سال 

  (در حَسُ ضْزداري هزوش ٍ هٌاعك  )دٍرُ ّا ضزوت وزدًذ

  ٍ تزخي تخػػي تَدُ هاًٌذ ... تزخي اس دٍرُ ّاي ػوَهي تَدُ اًذ هاًٌذ واهپيَتز ، فساد اداري ، آئيي ًگارش ٍGIS ٍ 

 ...عثمِ تٌذي هطاغل ٍ 

  اداهِ ػولىزد سال لثل را خَاّين داضت92در سال . 

  هلان دٍرُ ّاي آهَسضي در ضْزداري ، تزًاهِ آهَسضي جام هي تاضذ وِ تَسظ ساسهاى ضْزداریْا ي وطَر تْيِ ٍ اتلاؽ

 .ضذُ است

 ساسهاًْاي ضْزداري خَد تػَرت هستمل تِ اًجام دٍرُ ّاي آهَسضي هي پزداسًذ. 

 در سال جاري هْوتزیي تزًاهِ، تحث ػولىزد جاري پزسٌل ٍ ارتماء تَاًوٌذیْاي رٍسهزُ تزاي اًجام ٍظایف آًْاست. 

  تزخي اس دٍرُ ّاي آهَسضي هَرد ًياس پزسٌل تِ گًَِ اي تا حَسُ اجزا ػجيي ضذُ اًذ وِ استفادُ اس اساتيذ داًطگاّي

چٌذاى هثوز ثوز ًخَاّذ تَد ٍ تِ ّويي دليل تزًاهِ ریشي ضذُ است تا اس حضَر ًيزٍّاي تا تجزتِ خَد ضْزداري در اهز 

تا اس ایي تستز در وٌار ارتماء داًص  (تحت ػٌَاى وارگاُ ّاي آهَسضي ). آهَسش ایي هَضَػات خاظ، تْزُ تزداري گزدد

 ،غذٍر پایاى وار، ًمطِ تزداري، اجزائيات 100هادُ : هثال در تحث ضْزساسي. پزسٌل ، ًماط ضؼف ًيش ضٌاسائي گزدد

 اس اػضاء تاتجزتِ حاضز در جلسِ درخَاست هي گزدد تا در اهز آهَسش پزسٌل ضْزداري، هطاروت ًوایٌذ. 

 اهيذٍارین تا ایي تلاضْا، داًص پزسٌل ارتماء یافتِ ٍ اس ٍلَع اضتثاّات جلَگيزي گزدد. 

ٍ یىي اس ٍیژگيْاي تارس ایي ًزم افشار، ٍجَد استاًذاردّاي آهَسضي هتٌاسة تا .گشارضي اس ًزم افشار جام ارائِ ًوَدًذ :آقای نبوی 

 .تخػع ٍ ػٌَاى پست ٍ جایگاّْا در ضْزداریْاي وطَر ػٌَاى گزدیذ

 تِ عَر ولي دٍرُ ّاي آهَسضي پزسٌل در ضْزداري یا تز اساس ًزم افشار جام ٍ یا تز اساس ًياس سٌجي داخلي :آقای رهبری منش      

 .                                        هجوَػِ ضْزداري، ضٌاسائي ، اًتخاب ٍ تزگشار هي گزدد

ضزٍري  خَاّذ تَد تا هتٌاسة تا پست ٍ جایگاّْا در ضْزداري ، پزسٌل هتَلي اهَر، آهَسضْاي هَرد ًياس را  :آقای ظاهری

 . تثيٌٌذ

 ًفز ضْزساس 125اس آًجا وِ هَضَع ضْزساسي در ضْز ٍ ضْزداري تسيار هْن است، پيطٌْاد هي گزدد اس ظزفيت  :آقای پارسا مهر

 .هَجَد در ضْز در هجوَػِ ضْزداري استفادُ گزدد تا اس ّشیٌِ ّاي آهَسضي هتؼالة آى واستِ گزدد

 پيطٌْاد هي گزدد ًظام آهَسش هثتٌي تز خلاليت ٍ ًَآٍري تاضذ . 

تِ ًظز هي رسذ تایذ هَضَع آهَسش در وليِ حَسُ ّاي ضْزداري تػَرت یىپارچِ ٍ هتوزوش تَلَع تپيًَذد تا  :آقای حاجی زاده

 .اگز جاتجائي پزسٌل اتفاق افتاد ًياس تِ ّشیٌِ ٍ سهاى هضاػف جْت آهَسش جذیذ ًثاضذ

  هغلَب خَاّذ تَد وِ پزسٌل ضْزداري ، آهَسضْاي لاسم در خػَظ ارتثاعات هَثز تا هزدم ًيش داضتِ تاضٌذ تا رضایت

 .حذاوثزي هزدم لاتل دستزس تاضذ
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پيطٌْاد هي گزدد ضْزداري هطىلات خَد در سغح ضْز را آسية ضٌاسي ًوایذ ٍ تز اساس ًياسّا ٍ هطىلات  :آقای ماجدی

 . هَجَد، ًيزٍّاي هتخػع خَد را تا آهَسش در راستاي هزتفغ وزدى هطىلات ، تمَیت ًوایذ

یىي اس هَضَػاتي وِ تایذ تِ آى تَجِ ضَد، تذ آهَسش دادى است وِ در ایٌػَرت تْتز است آهَسش دادُ   :آقای محمد زمانی

 . ًطَد

  ٍ ًيش تپزداسد... ضْزداري تایذ در وٌار آهَسش پزسٌل، تِ آهَسش غٌَف هثلاً راًٌذگاى سزٍیسْاي حول ٍ ًمل ػوَهي . 

 ًگاُ هذیزاى تِ آهَسش ، یه ًگاُ وليذي ٍ استزاتژیه ًيست. 

پيطٌْاد هي گزدد تا تَجِ تِ تغييز هستوز ٍ دٍرُ اي هػَتات در ضْزداریْا، تغييزات در اسزع ٍلت تِ پزسٌل  :آقای گنجی پور

 . هزتَعِ اًتمال دادُ ضَد

هغلَب خَاّذ تَد وِ پس اس آهَسش تِ پزسٌل هزتَعِ، ًگزش ٍ تغييز فىز را ًيش اًتمال دّين تِ ػثارت دیگز تایذ :آقای همدانی 

 . ایجاد اًگيشُ ًوَد

  تؼذاد سیادي اس پزسٌل وِ در دٍرُ ّاي آهَسضي ضزوت هي وٌٌذ تا تغييز ضيَُ ّا ٍ داًص ّاي جذیذ هماتلِ ًوَدُ ٍ اس

 .پذیزش آًْا اهتٌاع هي وٌذ

 تایذ تزرسي وزد وِ چگًَِ هي تَاى اًگيشُ پزسٌل را ارتماء دادُ ٍ پذیزش تغييز فىز را در آًْا ًْادیٌِ وزد. 

  ،در حَسُ آهَسش ضْزًٍذي یىي اس ضيَُ ّاي ایجاد اًگيشش در ضْزًٍذاى در تحث رػایت حمَق ٍ همزرات ضْزًٍذي

 .جزیوِ ًوَدى است

  ها را راٌّوائي ًوایٌذػاتز یارياس اػضاء هحتزم درخَاست هي گزدد وِ در خػَظ ارتماء عزح ، . 

 .  دستَر وار جلسِ تؼذي، اداهِ تزرسي آهَسش در هذیزت ضْزي ٍ ضْز خَاّذ تَد: آقای ظاهری  

 پايان جلسه
 


